Kath. Tageseinrichtung fiir Kinder
St. Peter e Josefstr. 8 ¢ 52445 Titz-Miintz

St. Korneliuse Agricolastr. 2a ¢ 52445 Titz-Rédingen

St. Cosmas und Damian e Bungstr. 28 ¢ 52445 Titz

Der Kirchengemeindeverband Titz sucht Dich zum nachstmdglichen Zeitpunkt zur
Erweiterung unserer vorhandenen Teams.

Zwei pada. Fachkrafte in Teil- oder Vollzeit, unbefristet

Beruf ist Berufung

Du hast Freude an der Arbeit mit Kindern im Alter von einem Jahr bis zur
Einschulung? Du mochtest die Kinder dabei begleiten und unterstitzen als
selbstbestimmter Teil in einer Gemeinschaft zu handeln, sich und den Anderen
Wert zu schatzen und neugierig auf das Leben zu sein. Du méchtest den religidsen
Auftrag einer kath. Kindertagesstatte unterstiitzen? Dann freuen wir uns auf Deine
Bewerbung.

Uber uns

Der Kirchengemeindeverband Titz ist Anstellungstrager flir alle Angestellte der
Kirchengemeinden in der GdG Titz, sowie Trager von drei Kindertagesstatten im
Gemeindegebiet Titz. Dazu gehdren die Kindertagesstatte St. Kornelius in
Rédingen, die Kindertagesstatte St. Cosmas und Damian in Titz und die
Kindertagestatte St. Peter in Mintz. In unseren Einrichtungen werden Kinder im
Alten von ein bis sechs Jahren betreut, begleitet und unterstltzt. Die religitse
Erziehung gehoért wesentlich zum Erziehungs- und Bildungsauftrag unserer
Einrichtungen.

Aufgaben

e Planung und Gestaltung des Tagesablaufes gemaB dem padagogischen
Konzept

e individuelle Entwicklungsbegleitung von Kindern im Alter von 1-6 Jahren

o Reflektion und Dokumentation der Entwicklungs- und Lebenssituation der
Kinder-Elternarbeit

e Zusammenarbeit mit den Eltern und dem Elternbeirat

e Durchfiihrung von Elterngesprachen

e Organisation und Durchfihrung von Elternabenden und Veranstaltungen in
Teamarbeit

e Mitwirkung an der Weiterentwicklung des padagogischen Konzeptes

e regelmaBiger Austausch im Team



Qualifikationen

Die genauen Qualifikationsvoraussetzung, um als pada. Fachkraft in
Kindertageseinrichtungen arbeiten zu kénnen und weitere Informationen finden
Sie auf unserer Homepage https://www.kgv-titz.de/Stellenangebote/) und der
~Positiv-Liste — Personaleinsatz vom LVR vom 06.12.2024."

Das solltest Du mitbringen:

e Freude, Engagement und Erfahrung in der pad. Arbeit mit Kindern von 1-6
Jahren

o Teamfahigkeit und Kommunikationsfahigkeit

o Kreativitat und Flexibilitat setzen wir voraus.

o Belastbarkeit und die Fahigkeit zur Gelassenheit fiir Situationen, in denen
mal nicht alles so lauft wie geplant

Was wir bieten

e eine angemessene Bezahlung nach KAVO

e vermodgenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge

e ein motiviertes, kompetentes und aufgeschlossenes Team und eine sehr
gute Arbeitsatmosphare

e einen abwechslungsreichen und interessanten Arbeitsplatz, mit der

Mdglichkeit eigene Ideen und Schwerpunkte umzusetzen

sehr gute Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

Unterstltzung bei der Einarbeitung in die pad. Arbeit

regelmaBige Teamgesprache und kollegiale Fallberatung

unbefristete Arbeitsvertrage

die Moglichkeit auf ein Jobrad nach Ablauf der Probezeit

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

Unser Ziel ist es, dass sich jeder bei uns Willkommen flhlt, dass Kinder lernen,
selbstbestimmt als Teil in einer Gemeinschaft zu handeln, sich und den Anderen
wertzuschatzen und neugierig auf das Leben zu sein.

Wenn Du Dich mit der Aufgabenstellung identifizieren kannst und wir Dein
Interesse geweckt haben, dann freuen wir uns auf Deine vollstdndige Bewerbung
per Mail an bewerbungen@kgv-titz.de

Kirchengemeindeverband Titz, Kerstin Boeven, Agricolastr. 2, 52445 Titz oder per
E-Mail als pdf-Datei an bewerbungen@kgv-titz.de.

Weitere Information erhaltst Du telefonisch bei unserer Koordinatorin Kerstin
Boeven, Tel.: 02463-7281.

Wir bitten darum, Bewerbungsunterlagen nur in Kopien und nicht in Mappen
vorzulegen, da die Unterlagen nicht zurlickgesandt werden. Diese werden nach
Ablauf der Aufbewahrungsfrist datenschutzgerecht vernichtet.
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